ОБРАЗЕЦ
балльника ассистента,
 преподавателя

БАЛЬНИК
[bookmark: _GoBack]ФИО, должность, кафедра
· наличие высшего профессионального образования (указать какое учреждение окончил, год окончания);
- повышение квалификации по дисциплине/специальности – ЕСТЬ/НЕТ(при наличии, указать наименование дисциплины, год прохождения, курсы, семинары, тренинги, защита диссертации);
- повышение квалификации по педагогике ЕСТЬ/НЕТ (при наличии, указать год прохождения).

 
	Критерии (по данным за последние 5 лет работы)
	Балл

	
	

	1.УЧЕБНАЯ РАБОТА:
	

	  1.1. Выполнение педагогической нагрузки в установленном объёме
	5

	2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА:
	

	  2.1. Авторство (соавторство) в учебно-методической литературе (в т.ч. в электронной форме), изданной с грифом университета
	6

	   2.2. Наполнение ИОС учебными и методическими материалами (не менее 5 тем)
	5

	2.3. Подготовил студента (ов)-призера (ов) олимпиады по дисциплине
	2

	3. НАУЧНАЯ РАБОТА
	

	3.1.Опубликовано не менее 3-х статей в специализированных научных журналах, сборниках
	8

	3.2. Регулярное участие в запланированных в университете НИР (ОКР)
	4

	3.3. Подготовил студента (ов) призера (ов) научной  конференции
	2

	4.ЛЕЧЕБНАЯ РАБОТА (для клинических кафедр)
	

	  4.1. Квалификационная категория по врачебной специальности
	3

	5. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА
	

	
	

	    5.1. Выполнение организационной работы на университетском, факультетском уровнях (не менее 3-х лет)
	3

	
	

	 ИТОГО
	38

	6. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ КРИТЕРИИ   
	

	6.1. Преподавание на английском языке
	4

	   6.2. Наличие ученой степени кандидата наук
	5

	
	

	 6.3. Общественное признание деятельности преподавателя (грамоты, благодарности и др.)
	2

	    6.4. Нарушение плана выполнения кандидатской диссертации
	-10

	
	

	    6.5. Наличие дисциплинарных взысканий, нарушений трудовой дисциплины.
	-10

	
	



Примечание:
При подсчете баллов, оставлять цифры только в тех строках, где указан вид деятельности, который выполняет аттестуемый. Баллы не удваиваются. Если какой-то вид работ не выполняется, строку не убирать, убрать только баллы. 
Считать не «соответствует должности» ассистент (преподаватель, старший преподаватель), если аттестуемый набирает менее 21 баллов для теоретических кафедр (60 % от максимально возможных набранных баллов), 23 баллов для клинических кафедр.

