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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ 

СИСТЕМЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

ГОТОВНОСТИ 

БУДУЩИХ ВРАЧЕЙ К 

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 



ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ ЗДОРОВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ ПУТЕМ 

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СИСТЕМЫ ГОТОВНОСТИ БУДУЩИХ ВРАЧЕЙ 

К ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО РАЗВИТИЮ НАВЫКОВ 

ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ

ПРОБЛЕМА, 

НАД КОТОРОЙ 

РАБОТАЕТ 

КОМАНДА:

ВЫЗОВЫ:
• СОЗДАНИЕ МЕЖДУНАРОДНОГО МОЛОДЕЖНОГО ДВИЖЕНИЯ; 

• ВЫЗОВ К УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ МЕХАНИЗМА СИСТЕМЫ  

ПОДГОТОВКИ БУДУЩИХ ВРАЧЕЙ; 

• ОЗДОРОВЛЕНИЕ НАСЕЛЕНИЕ ПЛАНЕТЫ.

АНАЛИЗ РЫНКОВ: НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ЗДОРОВЬЕ»







«ПРОСВЕТ»ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ 

РАБОТА

НАСТАВНИЧЕСТВО,

ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ

МОЛОДЕЖНОЕ 

ДВИЖЕНИЕ

ПРОВЕДЕНИЕ 

МЕЖДУНАРОДНЫХ 

КОНФЕРЕНЦИЙ

ВСЕ ОБЛАСТИ МЕДИЦИНЫ

ГУМАНИЗАЦИЯ ИДЕЙ ПРОСВЕЩЕНИЯ 

СРЕДИ МОЛОДЕЖИ

ЛИЧНОСТНОЕ РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖИ

УЛУЧШЕНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

Более 900 
проектов!



ЦЕЛЬ:

• Разработать и обосновать модель и рекомендации по формированию

готовности будущих врачей к просветительской деятельности по

формированию навыков здорового образа жизни населения для

профилактики заболеваний различной этиологии на основе

комплексного социально-гигиенического исследования;

• Привлекать молодых ученых к социально значимой работе с населением

для улучшения показателей здоровья населения Донецкой Народной

Республики и Российской Федерации;

• Совершенствования учебного процесса с внедрением принципов

здоровьесбережения с помощью инновационных методов

педагогического взаимодействия, активизации научно-

исследовательской деятельности студентов;

• Расширение границ международного образовательного и

коммуникативного пространства для большего охвата населения с

целью улучшения качества жизни путем сокращения заболеваемости

благодаря эффективным методам ведения просветительской работы

будущими врачами.

• Разработать алгоритм, инструментарий, механизм внедрения проектной

модели и мониторинговые исследования качества проектной работы

• Разработать пакет документов, устав, концепцию молодежного

движения «Просвет»;

• Провести мероприятия по привлечению стейкхолдеров, бизнес-ангелов,

инвесторов для создания научно-исследовательской медико-

педагогической лаборатории «Просвет»;

• Организовать последовательную командную систему наставничества,

сохраняя традиции преемственности и систему контроля качества и

управления проектом на Международном уровне;

• Проводить мероприятия Международного уровня, способствующие

обмену опытом и поиску новых партнеров проектов комплекса

«Просвет»

• Способствовать формированию культуры здоровья населения

средствами инновационного флагманского проекта «Просвет»;

ЗАДАЧИ

:



ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ ПРОЕКТА

2018-2025 г.

2025 – 2030 г.



1. ЭКОНОМИЧЕСКИЕ. Вопросы отсутствия или недостаточного финансирования проекта

2. АДМИНИСТРАТИВНЫЕ. Вопросы по вертикали и горизонтали касательно поддержки, выдачи 

разрешения, внедрения проекта.

3. УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ. Контроль за выполнением и качеством продуктов проектов, соответствие 

выполнения работы заявленным срокам и т.д.

4. ФОРС-МАЖОРНЫЕ. Риски иного характера, носящие глобальный характер (наводнения, 

пандемии, эпидемии, пожары, болезни и т.п.)

РЕЕСТР РИСКОВ ПРОЕКТА



ФИНАНСОВЫЙ ПЛАН

РЕМОНТ ПОМЕЩЕНИЯ – 490 000 Р

ЗАКУПКА ОБОРУДОВАНИЯ – 2 000 000 Р

РАЗРАБОТКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ – 230 000 Р

КУРСА ОБУЧАЮЩИХ ВИДЕОЛЕКЦИЙ ДЛЯ БУДУЩИХ ВРАЧЕЙ– 100 000 Р

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА СПЕЦИАЛИСТАМ (8 ЧЕЛОВЕК) – ВСЕГО 88 000 Р/ МЕС. – 1 056 000 

Р/ГОД 

ДЛЯ СОЗДАНИЯ УНИКАЛЬНОЙ 

ЛАБОРАТОРИИ «ПРОСВЕТ», НА 

БАЗЕ КОТОРОЙ БУДУТ 

ИССЛЕДОВАНИЯ ГРУПП 

СТУДЕНТОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ, 

ВОВЛЕЧЕННЫХ В ДАННЫЙ 

ПРОЕКТ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ 

ИННОВАЦИОННЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ



ПРОЕКТНАЯ КОМАНДА

КООРДИНАТОР ПРОЕКТА – ЖИЖКО АННА ПЕТРОВНА

КОНСУЛЬТАНТ 

НАПРАВЛЕНИЯ 

№1

(ДОКТОР)

КОНСУЛЬТАНТ 

НАПРАВЛЕНИЯ 

№2

(ДОКТОР)

КОНСУЛЬТАНТ 

НАПРАВЛЕНИЯ №…

(ДОКТОР)

ГРУППА 

СТУДЕНТОВ-

АКТИВ 

НАПРАВЛЕНИЯ 

№1
РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 1

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 2

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 3

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА ….

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

ГРУППА 

СТУДЕНТОВ-

АКТИВ 

НАПРАВЛЕНИЯ 

№2
РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 1

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 2

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 3

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА ….

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

ГРУППА 

СТУДЕНТОВ-

АКТИВ 

НАПРАВЛЕНИЯ 

№…РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 1

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 2

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА 3

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

РАБОЧАЯ 

ГРУППА 

ПРОЕКТА ….

СТУДЕНТ+

ЛИЦЕИСТ

КОМАНДА ПРОЕКТА «ПРОСВЕТ» РАСШИРЯЕТСЯ С КАЖДЫМ ДНЕМ. 

НА СЕГОДНЯШНИЙ ДЕНЬ В ПРОЕКТЕ ПРИНИМАЮТ УЧАСТИЕ БОЛЕЕ 

380 ЧЕЛОВЕК : СТУДЕНТОВ, ЛИЦЕИСТОВ, ПЕДАГОГОВ-

НАСТАВНИКОВ.

ПЕДАГОГ-НАСТАВНИК 

1

ПЕДАГОГ-НАСТАВНИК 

2
ПЕДАГОГ-НАСТАВНИК 

…



ПРОЕКТ «СОБЕРИСЬ!» -
ПРОЕКТ, КОТОРЫЙ СПАСАЕТ ЖИЗНИ



ПРОЕКТ «СОБЕРИСЬ!»



ПРОЕКТ «СОБЕРИСЬ!»



ПРОЕКТ «СОБЕРИСЬ!»



ПРОВОДИМ МЕЖДУНАРОДНУЮ КОНФЕРЕНЦИЮ

«К ЗДОРОВОМУ ОБРАЗУ ЖИЗНИ НА СТАРТ!»



ПАРТНЕРЫ ПРОЕКТА

ПРЕВРАЩАЮТ НЕОГРАНЕННЫЙ 

АЛМАЗ В БРИЛЛИАНТ



ДЕЙСТВИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОЕКТА

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ПАРТНЕРОВ;

2. СОЗДАНИЕ АКТИВА НАПРАВЛЕНИЙ (ВСЕ ОТРАСЛИ МЕДИЦИНЫ);

3. СОЗДАНИЕ МАЛЫХ ГРУПП ПО РАЗЛИЧНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ МЕДИЦИНЫ;

4. РАБОТА С ИНДИВИДУАЛЬНЫМИ И ГРУППОВЫМИ ПРОЕКТАМИ ВНУТРИ КАЖДОГО

НАПРАВЛЕНИЯ;

5. ПРИВЛЕЧЕНИЕ СПОНСОРОВ, БИЗНЕС-АНГЕЛОВ В ПРОЕКТНОЕ ИНВЕСТИРОВАНИЕ;

6. ЗАПУСК РЕКЛАМНОЙ КОМПАНИИ ФЛАГМАНСКОГО ПРОЕКТА;

7. ЗАКУПКА ОБОРОТНЫХ И СЫРЬЕВЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОЕКТНОЙ

РАБОТЫ И СОЗДАНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ЛАБОРАТОРИИ

«ПРОСВЕТ»;

8. РАЗРАБОТКА ПАКЕТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, МЕТОДИЧЕСКИХ

РЕКОМЕНДАЦИЙ, ПРОДУКТОВ ПРОЕКТНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОГО

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ;

9. АПРОБАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ;

10.РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА;

11.ТИРАЖИРОВАНИЕ

12.МАСШТАБИРОВАНИЕ



PR- ПРОДВИЖЕНИЕ ПРОЕКТА

СТРЕМИТЬСЯ СТАТЬ САМЫМ КРУПНЫМ БРЕНДОМ — БЕССМЫСЛЕННО. 

ГОРАЗДО ВАЖНЕЕ СТАТЬ САМЫМ УВАЖАЕМЫМ БРЕНДОМ.

РИЧАРД БРЭНСОН

• ОРГАНИЗАЦИЯ И УЧАСТИЕ В МЕЖДУНАРОДНЫХ КОНФЕРЕНЦИЯХ, 

СЕМИНАРАХ, ФОРУМАХ И Т.П.;

• АКТИВНАЯ РЕКЛАМНАЯ КОМПАНИЯ ЧЕРЕЗ СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ (ВК, 

ИНСТАГРАММ, ТИК-ТОК, ЯНДЕКС ДЗЕН И Т.Д.);

• РАЗРАБОТКА И ЗАПИСЬ РАЗНОНАПРАВЛЕННЫХ МОТИВИРУЮЩИХ 

КРЕАТИВНЫХ ВИДЕОРОЛИКОВ ПО ТЕМАТИКЕ ПРОЕКТА;

• УЧАСТИЕ И ВЫСТУПЛЕНИЕ НА СОБРАНИЯХ ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВОВ, 

РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЯХ;

• ОРГАНИЗАЦИЯИ АКТИВНОЕ УЧАСТИЕ, АПРБАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ С 

ПОМОЩЬЮ НАУЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЯХ РАЗЛИЧНОГО МАСШТАБА;

• РАССЫЛКА ИНФОРМАЦИИ С ПОМОЩЬЮ ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЫ, 

МЕССЕНДЖЕРОВ;



PR- ПРОДВИЖЕНИЕ ПРОЕКТА



PR- ПРОДВИЖЕНИЕ ПРОЕКТА



Пришло время 
увидеть «ПРОСВЕТ»!

Ecology_health@list.ru

БЛАГОДАРЮ ЗА 

ВНИМАНИЕ!


