
ГОСУДАРСТВЕННОЕ 
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ЦЕНТР ПЕРВИЧНОЙ  
МЕДИКО-САНИТАРНОЙ  

ПОМОЩИ № 5 Г.ДОНЕЦКА» 



Вакансии ГБУ «ЦПМСП №5 г.Донецка» 

Врач-терапевт 
участковый 

Врач-педиатр 
участковый 

Врач общей 
практики 
(семейный врач) 

25483 р 

27164 р 

25483 р 



Надбавки и поощрения 

Надбавка за выслугу лет 

- свыше 3 лет – 10% к должностному 
окладу; 

- свыше 10 лет - 20% к должностному 
окладу; 

- свыше 20 лет - 30% к должностному 
окладу 

Надбавка за наличие 
квалификационной категории 

-  10% должностного оклада - вторая 
квалификационная категория; 

- 20% должностного оклада – первая 
квалификационная категория; 

- 30% должностного оклада – высшая 
квалификационная категория. 

За особые условия труда 

Медицинским работникам, 
оказывающим первую медицинскую 

помощь:  
30% от должностного оклада 

Надбавку молодым 
специалистам 

в размере 10 процентов от 
должностного оклада в течение 

первых 3 лет трудовой деятельности 



Отпуска и социальные гарантии 

1 

2 

3 

4 

Основной отпуск – 28 календарных дней 

Дополнительный отпуск по коллективному договору – 10 календарных дней 

Отпуск без сохранения заработной платы – до 14 дней в год.  

Декрет и отпуск по уходу за ребенком до 3-х лет. 

5 5 Дополнительный отпуск без сохранения заработной платы для родителей 
детей-инвалидов – 14 дней в год. 


